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Municipalité de
Charette

Population

de 938 résidants

Nombre de dossiers ouverts
depuis 'ouverture

Nombre de dossiers
fermés depuis I'ouverture

Nombre de dossiers actifs au
31 décembre 2010

Hommes: 0

Femmes:1

Age des membres actifs au
31 décembre 2010

moins de 18 ans : 0 personne
41 et 64 ans : 1 personne

19 ans et 40 ans : 0 personne
plus que 65 ans : 0 personne

Déplacements
1¢r janvier au
2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre de déplacements effectués au 1 0 0 0
départ de la municipalité
Nombre de déplacements effectués a 1 0 0 0
I'arrivée dans la municipalité
Motifs et moyens de transport
I« janvier au Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
31 décembre
Motifs de _
) Médical : 100 % N /A N /A N /A
déplacements
Moyens de o
Taxi Louiseville : 100 % N /A N /A N /A
transport

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés et présenter le
service aux groupes d’ainés du milieu ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études» : Développer les transports pour les travailleurs et étudiants ;

- Développer le transport inter municipal, inter MRC (principalement vers le CSSS de I'Energie et la Commission scolaire de
l’Energie), ainsi que le service de covoiturage ;

- Développer une desserte vers la clinique médicale de Saint-Etienne-des-Greés ;

- Faire une campagne de promotion afin de faire connaitre le service de Transports collectifs a 1a population ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs par le
bulletin municipal «Le Charettois» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010-2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 1er mars 2010 ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche aupres du Club d’Age d’or de Charette pour participer a ce projet.
Remise d’'un «Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or.

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement et pour inscrire les citoyens de Charette au
service de Transports collectifs.




\OUSEVILE,.

Population

Ville de Louiseville de 7 402 résidants

Nombre de dossiers ouverts Nombre de dossiers
N, 252 . . 85
depuis I'ouverture fermés depuis I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au
31 décembre 2010 170 Hommes : 60 Femmes: 110
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 17 personnes 19 ans et 40 ans : 32 personnes
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 49 personnes plus que 65 ans : 72 personnes
Déplacements
erj 1
1 janvier au 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre,de deplacemen.ts. effe_:cfues au 2359 1820 1517 1188
départ de la municipalité
Nom'bre.d(,e deplacement§ (?ffec.tl}es a 2 449 1898 1260 1260
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

er
1 Seivih Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
Travail : 31 % Travail : 21 % Travail : 24 % Soutien aux familles : 1 %
Rencontres/ateliers : 22 % Rencontres/ateliers : 37 % | Rencontres/ateliers: 35 % . '
. . . Travail : 27 %
Motifs de Formations : 15 % Formations : 20 % Formations : 21 % Rencontres /ateliers : 36 %
, Loisirs : 11 % Loisirs : 14 % Loisirs : 15 % F tions : 12 % '
déplacements | vsdical: 12 % Médical : 4 % Médical : 3 % DO
Bénévolat: 4 % Bénévolat: 1 % Bénévolat: 1 % Moézlil;sal' 6 0/0
Evénements: 5 % Evénements : 3 % Evénements: 1% o
E‘i: éts-\llkl'eZ(}s% 4 0% Taxi LSV : 69 % Taxi LSV : 65 % Taxi LSV :67 %
Centre de sant'é 7% Taxi St-Alexis : 2 % Taxi St-Alexis : -1 % Taxi St-Alexis : 4 %
Moyens de Transport adaptlé 10 % Centre de santé : 4 % Centre de santé : 8 % Centre de santé: 12 %
o Transport adapté : 16 % Transport adapté : 18 % Transport adapté: 12 %
transport Transport scolalre Transport scolaire : Transport scolaire : Transport scolaire :
Chemin-du-Roy : 1 % X p : ; X p
Transport scol. privé : 6 % Chemin-du-Roy : 1 % Chemin-du-Roy : 3 % Chemin-du-Roy : 2 %
' ' Transport scol. privé : 8 % | Transport scol. privé : 4 % Transport scol. privé : 3 %

Centre de jour: 1 %

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études» : Développer les transports pour les travailleurs et étudiants, créer
des partenariats avec les entreprises et industries du milieu ;

- Développer le transport inter municipal, inter MRC (principalement vers Trois-Rivieres et Lanaudiere), ainsi que le service de covoiturage ;

- Poser des actions pour contrer le décrochage scolaire (offre de transport pour les activités parascolaires, 'aide aux devoirs, etc.);

- Encourager l'achat local par l'offre de transport adapté, autant que possible, aux besoins des gens et poursuivre le partenariat
avec le CRCL (Vente trottoir animée, Magasinage des fétes, etc.) ;

- Evaluer les possibilités d’adhérer aux services et d’acheter des billets d’embarquement a 'Hotel de Ville de Louiseville ;

- Poursuivre les actions en développement durable en collaboration avec Caisse Desjardins de I'Ouest de la Mauricie ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service par le «Bulletin municipal
d’information - Ville de Louiseville», le bulletin paroissial et le site Internet de Louiseville.

Principales réalisations 2010-2011

- Présentation du service aux élus municipaux les 20 et 27 septembre 2010 ;

- Journée environnementale En ville sans ma voiture, 22 septembre, a la Caisse Desjardins, activités de sensibilisation ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre avec le Club d’Age d’or et les Filles d’Isabelle de Louiseville puis
remise d’'un «Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres et a la municipalité.




Municipalité de Population é
Maskinongé de 2 274 résidants
Nombre de dossiers ouverts Nombre,de doss-lers
. 1 37 fermés depuis 9
depuis I'ouverture R
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au
, 28 : :
31 décembre 2010 Hommes : 8 Femmes : 20
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 5 personnes 19 ans et 40 ans : 9 personnes
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 6 personnes plus que 65 ans : 8 personnes
Déplacements
erj 1
1 janvier au 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre’de deplacemen.ts. eff(?cfues au 183 993 140 77
départ de la municipalité
Nom,bre.d(,e deplacements. e.ffec.tl}es a 183 176 96 60
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1¢r janvier au . . . .
3 1] décembre Annee 2010 Annee 2009 Annee 2008 Annee 2007
—— ra—
Travail : 4 % . Travail : 33 % . Travail : 46 % Travail : 10 %
Rencontres/ateliers: 2 % | Rencontres/ateliers: 10 % . .
Motifs de Formations : 44 % Formations : 15 % Rencontres/ateliers : 18 % Rencontres/ateliers : 1 %
, Loisirs : 25 0'/ 0 Loisirs : 35 0'/ 0 Formations : 12 % Formations : 13 %
déplacements | B&r: 2 Mo Loisirs : 20 % Loisirs : 69 %
: : i oloa0 TSR
Bénévolat: 22 % Bénévolat: 4 % Médical: 4 % Médical : 7%

Taxi LSV : 76 % Taxi LSV : 35 %

i . 0, A 0, i . 0,
Moyens de Taxi LSV : 83 /o. Transport adapté : 1 % Centre de santé .’1 % Taxi LSV : 60 /o.
Transport scolaire Transport scolaire Transport adapté: 7 % Transport scolaire
. p . :
transport Chemin-du-Roy : 17 % Chemin-du-Roy : 23 % Transport scolaire Chemin-du-Roy : 40 %

Chemin-du-Roy : 57 %

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants
(créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu, voir les possibilités de créer des navettes pour les
travailleurs et étudiants) ;

- Développer les transports inter municipal, inter MRC (principalement vers Trois-Rivieres, Joliette et St-Barthélémy) ainsi que le
service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de Maskinongé ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service par le site Internet de la
municipalité, le Bulletin municipal d'information «Maski Info» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 28 avril 2010 ;

- Tournoi de Balle de la MRC de Maskinongé (27-28-29 aolt 10): Outils promotionnels de la CTCM apposés sur le site de
I'événement et discussion avec le président du service des loisirs ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche auprés du Club d’Age d’or de Maskinongé pour participer a ce projet.
Remise d’'un «Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;

- Jourde la terre - 22 avril 11 : «Visite-éclaires» dans une dizaine de commerces de la municipalité de Maskinongé ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.




Municipalité de Population

Saint-Alexis-des-Monts de 3213 résidants
Nombre de dossiers ouverts Nombre,de doss-lers
I, 65 fermés depuis 18
depuis I'ouverture X
l'ouverture
Nombre de dossiers actifs
au 31 décembre 2010 47 Hommes: 14 Femmes: 33

Age des membres actifs
au 31 décembre 2010

moins de 18 ans : 1 personne
41 et 64 ans: 19 personnes

19 ans et 40 ans : 6 personnes
plus que 65 ans : 21 personnes

Déplacements
1¢r janvier au
31 décembre 2010 2009 2008 2007
Nombre,de deplacemen-ts- eff(?cfues au 152 86 83 605
départ de la municipalité
Nom,bre-d(,e deplacements- e-ffec-tl!es a 108 c4 g2
I'arrivée dans la municipalité
Motifs et moyens de transport
1 janvier au Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007

31 décembre

Travail : 5 %
Rencontres/ateliers : 15 %

Rencontres/ateliers : 1 %

Rencontres/ateliers : 1 %

Rencontres/ateliers : 8 %

. ; . 0 i .10,
Motifs de Egirsnilra;tll(;r;s%ﬁ % Formations : 44 % Formations : 29% Egirsrﬁ.it.l%nos/o' 1%
, : i AE 0 B0 :
déplacements | vsdical: 12 % 1%40;3‘;21 f*g 0//0 1%40;3‘;21 517 4/3/ Médical : 6 %
Bénévolat: 2 % 27 ' 0 Soutien aux familles : 79 %
Evénements : 16 %
et . o
Moyens de Zzﬁltfs (?;es):;t';%é)o/ Taxi St-Alexis : 47 % Taxi St-Alexis : 2 % Taxi St-Alexis : 86 %
transport Transport scol i)rivéo' 16 % Centre de santé: 53 % Centre de santé : 98 % Centre de santé : 14 %

Axes du plan d’action

_
Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;
Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants
(créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu) ;
Développer les transports inter municipal, inter MRC (principalement vers Trois-Rivieres, Shawinigan et Lanaudiére) ainsi que
le service de covoiturage ;
Développer le transport scolaire afin d’augmenter 'offre de transport vers Shawinigan - Projet pilote ;
Poursuivre la collaboration avec la Maison de ’Abondance ;
Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service par le site Internet de la
municipalité, le journal municipal d’information «Le Stalexique» et le bulletin paroissial.

PrinciPales réalisations 2010 - 2011

Présentation du service aux élus municipaux le 12 octobre 2010 ;

Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

Rencontre avec le propriétaire de Taxi Régional du Nord concernant des projets pilotes ;

Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre avec le Club d’Age d’or de St-Alexis le 28 janvier 2011. Remise d’un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or, a la Maison de I’Abondance et a la
municipalité ;

Belle collaboration de la Maison de ’Abondance pour la vente de billet d’embarquement (ainsi que de la municipalité) et pour
inscrire les citoyens de St-Alexis-des-Monts au service de Transports collectifs.




Municipalité de Populatmrl .
Saint-Barnabé de 1 219 résidants
Nombre de dossiers ouverts 3 Nonfr;:);::écslzgozsilsers 4
depuis I'ouverture X p
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 4 Hommes : 2 Femnmes : 2
31 décembre 2010 ] ]
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 0 personne
31 décembre 2010 41 et64 ans: 0 personne plus que 65 ans : 4 personnes
Déplacements
erj, 1
é, Pgee 2010 2009 2008 2007
Nombre de déplacements effectués 3 N /A 53 £g
au départ de la municipalité
Nombre de déplacements effectués a 3 N/ A 93 0
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1er janvier au , . , .
J , Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
31 décembre
- 3 il - 0,

’MOtlfS de Evénements: 100 % N/A Travail ; 22% Travail : 100 %
deplacements Formations : 78 %

Moyens de Transport scol. privé : 100 % N/A Taxi LSV: 100 % Taxi LSV: 100 %

transport

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants;

- Développer le transport inter municipal, inter MRC (principalement vers Saint-Etienne-des-Grés) ainsi que le service de
covoiturage;

- Faire une campagne de promotion dans la municipalité de St-Barnabé afin de faire connaitre le service de Transports
collectifs a la population ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le «Bulletin municipal» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 3 mai 2010 ;

- Tenu d’un kiosque d’information de la CTCM lors de la féte de la famille de St-Barnabé (21 aotit 10) ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre avec le Club d’Age d’or de St-Barnabé. Remise d’'un «Guide de
participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité. Suivi d’'une demande de
projet de transport du Club d’Age d’or de St-Barnabé : Navette pour aller jouer aux quilles a Louiseville ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’'embarquement et pour inscrire les citoyens de St-Barnabé au
service de Transports collectifs.




Municipalité de Population
Saint-Boniface de 4 496 résidants
Nombre de dossiers ouverts Nombre,de doss?lers
- 1 fermés depuis 0
depuis I'ouverture R
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 1 Hommes : 0 Femmes : 1
31 décembre 2010 ' '
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 0 personne
31 décembre 2010 41 et 64 ans: 1 personne plus que 65 ans: 0 personne
Déplacements
1er janvier au
31 décembre 2010 2009 2008 2007
Nombre de déplacements effectués au
départ de la municipalité N/A N/A N/A N/A
Nomlbre.d(,a deplacements. e.ffec.tlfes a N/A N/A N/A N/A
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1e"janvier au Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
31 décembre

’Motifs de N/A N/A N/A N/A
déplacements

Moyens de N/A N/A N/A N/A

transport

Axes du plan d’action

- Présenter le service aux élus municipaux lorsque le transport inter MRC sera davantage développé ;

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs et
étudiants (créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu) ;

- Développer le transport inter municipal et inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

- Développer des ententes de collaboration et de service avec des transporteurs existants desservant la municipalité
(Transport adapté, Taxi, Transport du CSSS) ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de St-Boniface ;

- Faire une campagne de promotion dans la municipalité de St-Boniface afin de faire connaitre le service de Transports
collectifs a la population ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le bulletin «Le Munici Parle de St-Boniface» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche aupres du Club d’Age d’or de St-Boniface pour participer au
projet;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.




Municipalité de Population B
Sainte-Angele-de-Prémont de 706 résidants i‘%ﬁ}
Nombre de dossiers ouverts Nombre’de dos§1ers
. 11 fermés depuis 2
depuis 'ouverture X
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 9 Hommes : 4 Femmes : &5
31 décembre 2010 ' '
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 3 personnes
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 5 personnes plus que 65 ans : 1 personne
Déplacements
1er janvier au
p 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombrelde deplacemen_ts_ eff(?cfues 196 97 79 35
au départ de la municipalité
No‘m'bre.d(,e deplacements_ e_ffec_tl}es 191 110 67 35
al'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1¢r janvier au

, Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
31 décembre

Travail : 4 %
Rencontres/ateliers : 49 % Rencontres/ateliers : 37 % Rencontres/ateliers : 48 %

Motifs de Formations : 28 % Formations: 44 % Formations: 13 % Loisirs : 90 %
déplacements Loisirs: 11 % Loisirs: 14 % Loisirs : 30 % Médical : 10 %
Médical : 7 % Médical : 5 % Médical : 9 %

Evénements: 1 %

Taxi LSV : 85 %

i . 0
Moyens de '(II‘ZﬁltrLeSXel s6a7nt/2 .50 Centre de santé : 6 % Taxi LSV:52 % Taxi St-Alexis : 10 %
transport Taxi St-Alexis : 2'8%0 Taxi St-Alexis : 8% Centre de santé : 48 % Centre de santé : 90 %

Transport adapté : 1%

Axes du plan d’action

Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux alnés ;

Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs et
étudiants (créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu, faire une campagne de sensibilisation auprés de
la population et des employeurs) ;

Développer le transport inter municipal et inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de Ste-Angéle-de-Prémont ;

Rencontrer le comité des loisirs pour présenter le service ;

Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le bulletin municipal «Prémontexte» et le bulletin paroissial. Axer I'information sur
I'impact du service de Transports collectifs sur 'environnement.

Principales réalisations 2010 - 2011

Présentation du service aux élus municipaux le 24 février 2010 - Personne de la municipalité qui travaillera en collaboration
avec la CTCM pour batir un plan d’action : M. George Lysight, conseiller municipal ;

Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche auprés du Club d’Age d’or de Ste-Angeéle pour participer a ce
projet. Remise d’un «Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;
Offre de transport aux étudiants de I'école secondaire I'Escale de Louiseville vers Ste-Angele pour effectuer un stage.
Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.




Municipalité de Population
Saint-Edouard-de-Maskinongé | de 822 résidants
Nombre de dossiers ouverts Nombre’de dOSS.lel‘S
- 10 fermés depuis 3
depuis 'ouverture )
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 7 Hommes : 2 Femmes : &
31 décembre 2010 ] ]
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 1 personne 19 ans et 40 ans : 2 personnes
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 0 personne plus que 65 ans : 4 personnes
Déplacements
1¢r janvier au31 décembre 2010 2009 2008 2007
Nombre de déplacements effectués
au départ de la municipalité 1 N/A N/A N/A
No‘m'bre.d(,e deplacements_ e_ffec_tlfes 7 ) N/A N/A
al'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1¢r janvier . . . .
J p Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
au 31 déc.
,MOtlfS de Rencontres/ateliers : 100 % Travail : 100 % N/A N/A
déplacements
Moyensde |, . . 100% Taxi LSV : 100 % N/A N/A
transport

Axes du plan d’action

Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs et
étudiants (créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu) ;

Développer le transport inter municipal et inter MRC et le service de covoiturage ;

Développer le transport scolaire afin d’augmenter I'offre de transport - Projet pilote ;

Développer le service aux citoyens: Voir la possibilité d’avoir une caissette du service de Transports collectifs au bureau
municipal afin de permettre aux citoyens d’acheter des billets d’embarquement et d’adhérer au service ;

Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de St-Edouard-de-Maskinongé ;

Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le bulletin municipal et le bulletin paroissial ;

Campagne de sensibilisation sur les avantages d’utiliser le service de Transports collectifs aupres de la population.

Principales réalisations 2010 - 2011

Présentation du service aux élus municipaux le 25 octobre 2010 ;

Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de St-Edouard-de-Maskinongé. Remise d’un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;

Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’'embarquement du service de Transports collectifs.
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Municipalité de Population
Saint-Elie-de-Caxton de 1783 residants
Nombre de dossiers ouverts Nombre,de doss-lers
- 3 fermés depuis 1
depuis I'ouverture )
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au ) Hommes : 1 Femmes : 1
31 décembre 2010 ' )
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 0 personne
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 1 personne plus que 65 ans : 1 personne
Déplacements
1¢r janvier au31 décembre 2010 2009 2008 2007
Nombre de déplacements effectués au
. R 8 0 0 0
départ de la municipalité
Nombre de déplacements effectués a
» = 7 = = a7 8 O 0 0
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1er janvier au Année 2010 Année 2009 | Année 2008 | Année 2007
31 décembre

,MOtifS de Evénements : 100 % N/A N/A N/A
déplacements

Moyens de Transport scol. privé : 100 % N/A N/A N/A

transport

Axes du plan d’action

_

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés,
particuliérement pour les gens de 75 ans et plus (Clinique médicale de St-Elie-de-Caxton);

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants;

- Développer les transports inter municipalité, inter MRC et le service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de St-Elie-de-Caxton ;

- Distribution alimentaire a St-Paulin et a St-Alexis : Offre de transport pour les citoyens de St-Elie-de-Caxton, trouver du
financement pour diminuer les cofits de transport ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le bulletin municipal «Muni-info» et le bulletin paroissial ;

- Lorsque le service de Transports collectifs sera plus développé a St-Elie-de-Caxton, effectuer une présentation du service aux
comités et organisations de la municipalité ;

- Ballade touristique : Offre de transport a partir de différentes municipalités de la MRC de Maskinongé vers St-Elie-de-Caxton.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 8 février 2010 ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche auprés du Club d’Age d’or de St-Elie-de-Caxton pour participer au
projet;

- Transport proposé a la Résidence de St-Elie-de-Caxton pour une sortie a la cabane a sucre ;

- Transport proposé pour assister a deux concerts du comité culturel de St-Léon : Nicolas Pellerin et Michel Louvain ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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Municipalité de Population
Saint-Etienne-des-Grés de 4 301 résidants
Nombre de dossiers ouverts 3 Nonfr;:)ll:écsl(:igoflsilsers 1
depuis I'ouverture s p
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 5 Hommes : 1 Femmes : 1
31 décembre 2010 ' '
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 0 personne
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 0 personne plus que 65 ans : 2 personnes
Déplacements
erj, 1
é Pgee 2010 2009 2008 2007
Nombre de déplacements effectués au
. Ry 20 0 0 0
départ de la municipalité
Nombre de déplacements effectués a
SR L 20 0 0 0
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1er janvier au Année 2010 Année 2009 | Année 2008 | Année 2007
31 décembre

,MOtifS de Evénements : 100 % N/A N/A N/A
déplacements

Moyens de Transport scol. privé : 100 % N/A N/A N/A

transport

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs et
étudiants (créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu);

- Développer le transport inter municipal et inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de St-Etienne-des-Greés ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le Journal «Le Stephanois» bulletin municipal et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 15 février 2010 ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de St-Etienne le 28 janvier 2011. Remise d’'un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or, a la municipalité et au Centre
d’éducation populaire de St-Etienne-des-Grés ;

- Projet de transport : Transport offert pour permettre a tous les membres du club d’Age d’or de St-Etienne-des-Grés d’aller a
la cabane a sucre a St-Paulin ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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Municipalité de Population
Sainte-Ursule de 1377 résidants
Nombre de dossiers ouverts Nombre,de doss-lers
. 1 20 fermés depuis 5
depuis I'ouverture R
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au
31 décembre 2010 15 Hommes: 6 Femmes:9
Age des membres actifs au moins de 18 ans : 3 personnes 19 ans et 40 ans : 3 personnes
31 décembre 2010 41 et 64 ans : 5 personnes plus que 65 ans: 4 personnes
Déplacements
erj 1
1 janvier au 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre’de deplacemen_ts_ eff(.ec,tues au 943 107 110 259
départ de la municipalité
Nom,bre-d(,e deplacement§ e-ffec-tlfes a 951 151 108 260
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1er janvier au

p Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
31 décembre

Travail : 38 % Rencontres/ateliers : 32 %

Rencontres/ateliers : 2 % Travail : 40 % F tions : 38 Travail : 50 %
Motifs de Formations : 8 % Rencontres/ateliers : 21 % L01.‘n'1a 10225[7 ° Rencontres/ateliers : 3%
dép]acements Loisirs : 4 % Loisirs : 35 % N?él‘sjlils;'l I (;; Formations : 32 %
Médical : 9 % Médical : 4 % ) Loisirs : 15 %

Bénévolat: 2 % Bénévolat: 5 %

Taxi LSV : 60 %
Moyens de Taxi St-Alexis: 1 % Taxi LSV : 88 % Taxi LSV : 85 % Taxi LSV : 91 %

transport Centre de santé : 2 % Centre de santé : 12 % Centre de santé : 15 % Centre de santé : 9 %
Transport scol. Privé : 37 %

Axes du Plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants;

- Développer le transport inter municipal et inter MRC ainsi que le service de covoiturage;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le bulletin «Les Affaires municipales» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 28 octobre 2010 ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de Ste-Ursule le 19 janvier 2011. Remise d’'un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité;

- Permettre aux citoyens de Ste-Ursule d’adhérer au service de Transports collectifs a leur bureau municipal ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement et pour inscrire les citoyens de Ste-Ursule au
service de Transports collectifs.
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Population
de 1 022 résidants

Municipalité de
Saint-Justin

Nombre de
15 dossiers fermés 5
depuis 'ouverture

Nombre de dossiers ouverts
depuis I'ouverture

Nombre de dossiers actifs au

31 décembre 2010 Femmes: 10

10 Hommes: 0

Age des membres actifs au
31 décembre 2010

moins de 18 ans : 0 personne
41 et 64 ans: 1 personne

19 ans et 40 ans : 1 personne
plus que 65 ans : 8 personnes

Déplacements
1er janvier au
J , 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre de déplacements
effectués au départ de la 8 2 3 2
municipalité
Nombre de déplacements
effectués a I’arrivée dans la 2 2 20 1
municipalité
Motifs et moyens de transport
1¢r janvier au , . , p
J p Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
31 décembre
Motifs de Travail : 75 % Médical : 100 % Rencontres/ateliers : 33 % R ¢ teliers : 100 %
déplacements Médical : 25 % edicat: 0 Loisirs: 67 % encon res/a clers 0
Taxi LSV : 25 % Taxi LSV : 67 %
Moyens de Transport scolaire Taxi LSV : 100 % Transport scolaire Taxi LSV : 100 %
transport Chemin-du-Roy : 75 % Chemin-du-Roy : 33 %

Axes du plan d’action

Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants;
Développer les transports inter municipal, inter MRC et le service de covoiturage ;
Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de St-Justin ;
Impliquer les citoyens de St-Justin dans le développement du service ;

Améliorer 'acces aux services essentiels;
Permettre aux citoyens de St-Justin d’adhérer au service de Transports collectifs a leur bureau municipal ;

Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le «Bulletin d'information» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

Présentation du service aux élus municipaux le 31 mai 2010 ;
Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de St-Justin le 1¢r décembre 2010. Remise d’un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;

Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;
Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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Population

Municipalité de
de 973 résidants

Saint-Léon-le-Grand

. Nombre de dossiers
Nombre de dossiers ouverts , .
. 12 fermés depuis 3
depuis I'ouverture s
l'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 9 Hommes : 1 Femmes : 8
31 décembre 2010 ' )

Age des membres actifs au moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 5 personnes

31 décembre 2010 41 et 64 ans : 2 personnes plus que 65 ans : 2 personnes
Déplacements

1¢r janvier au

31 décembre 2010 2009 2008 2007
Nombre’de deplacemen_ts_ eff(?cfues au 95g 152 102 £q

départ de la municipalité
Nom,bre-d(,e deplacements- e-ffec-tl!es a 179 92 98 50
I'arrivée dans la municipalité
Motifs et moyens de transport

1 janvier au Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007

31 décembre

Travail : 2 %

Rencontres/ateliers : 31 %

Rencontres/ateliers : 42 %

Travail : 20 %

Motifs de Formations: 12 % Loisirs : 38 % Rencontres/ateliers : 20 % Travail : 18 %
déplacements Loisirs: 3 % Médical 9% Loisirs : 57 % Loisirs : 82 %
Médical : 7 % Evénements : 14% Médical : 3 %
Evénements : 45 %
Taxi LSV : 49 % Taxi LSV : 50 % . o900
Moyens de Taxi St-Alexis : 5 % Taxi St-Alexis : 2 % Taxi LSV: 51 % ii;(;]zsvscglo %
transport Centre de santé: 6 % Centre de santé : 3 % Transp. scol. Privé : 49 % Privé : 80 %

Transp. scol. Privé : 40 %

Transp. scol. Privé : 45 %

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants

- Développer les transports inter municipal, inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de Saint-Léon-le-Grand ;

- Réaliser un projet pilote : Offrir des places dans le transport scolaire a la population de la municipalité de St-Léon ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le bulletin municipal et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 7 juin 2010 ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche auprés du Club d’Age d’or de St-Léon pour participer au projet.
Remise d’'un «Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;

- Offre de navette a partir de Louiseville et Trois-Riviéres pour tous les concerts du Comité culturel de St-Léon ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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Municipalité de Population ;V’
Saint-Mathieu-du-Parc de 1473 residants CANTAATHIEL DU HAC
Nombre de dossiers ouverts Nombre,de doss-lers
- 1 fermés depuis 1
depuis 'ouverture )
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs au 0 Hommes : 0 Femmes : 0
31 décembre 2010 ' '
Age des membres actifs au moins de 18 ans: 0 personne 19 ans et 40 ans: 0 personne
31 décembre 2010 41 et 64 ans: 0 personne plus que 65 ans: 0 personne
Déplacements
erj, 1
1e janvier au 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre’de deplacemen.ts. eff(?cfues au N/A 5 49 N/A
départ de la municipalité
Nom,bre.d(’e deplacements. e.ffec.tl}es a N/A 9 49 N/A
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

Ier]a"V',e’" Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007

au 31 déc.

’Motifs de N/A N/A Bénévolat: 100 % N/A
déplacements

Moyens de N/A N/A Energie : 100% N/A

transport

Axes du Plan d’action

- Présentation du service aupres des élus municipaux ;

- Continuité du projet pour les alnés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants;

- Développer les transports inter municipal, inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de St-Mathieu-du-Parc;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs par le
site Internet de la municipalité, le bulletin municipal «Le Reflet» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Approche aupres du Club d’Age d’or de St-Mathieu pour participer au projet ;
- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC;
- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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Municipalité de
Saint-Paulin

Population

de 1 582 résidants

Nombre de dossiers ouverts depuis

Nombre de dossiers

, 23 fermés depuis 6
I'ouverture )
l'ouverture
Nombre de dossiers actifs 17 Hommes : 5 Femmes : 12

au 31 décembre 2010

Age des membres actifs

moins de 18 ans : 0 personne

19 ans et 40 ans : 3 personnes

au 31 décembre 2010 41 et 64 ans : 6 personnes plus que 65 ans : 8 personnes
Déplacements
1er janvier au
31 décembre 2010 2009 2008 2007
Nombre’de deplacemen.ts. eff(?cfues au 81 £ 21 93
départ de la municipalité
Nom,bre.d(,e deplacements. e.ffec.tlfes a 75 c9 21 21
I'arrivée dans la municipalité
Motifs et moyens de transport
erj 1
1ejanvier au Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007

31 décembre

Rencontres/ateliers : 36 %

Rencontres/ateliers : 15 %

- 1 . 0,
Motifs de Loisirs: 13 % Loisirs: 14 % Egirggsn.trse%atehers +48 % Rencontres/ateliers : 52 %
déplacements Mé/dical 116 % Médical_ 14 % Médical : 47 % Médical : 48 %
Evénements : 35 % Formations: 67 %
Taxi LSV:3 % . 100 . .co
Moyens de Taxi St-Alexis : 28 % Taxi St-Alexis .,18 % Tax% LSV:5 ./0 Taxi St-Alexis : 70 %
, . 0 - . 0 7
Centre de santé : 20 % Centre de santé : 15 % Taxi St-Alexis : 44 % Centre de santé : 30 %
transport ) 0 Transp. scol. Privé : 67% Centre de santé: 52 % ' 0

Transp. scol. Privé : 49 %

Axes du plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants;

- Développer les transports inter municipal, inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de Saint-Paulin ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs par
le site Internet de la municipalité, le bulletin paroissial et le bulletin «L’Ajout municipal» (témoignage d'usager de St-Paulin) ;

- Présentation du service a 'HLM de St-Paulin.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 4 octobre 2010 - Personne de la municipalité qui travaillera en collaboration
avec la CTCM pour batir un plan d’action : M. Ghislain Lemay, directeur général ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de St-Paulin le 26 janvier 2011. Remise d’un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et 4 la municipalité ;

- Présentation du service aux membres de I’Association des aidants naturels ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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Municipalité de Population
Saint-Sévere de 346 résidants
Nombre de dossiers ouverts depuis Nombre’ de dos.51ers
, 5 fermés depuis 0
I'ouverture ’
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs
5 : :
au 31 décembre 2010 Hommes : 1 Femmes : 4
Age des membres actifs moins de 18 ans : 0 personne 19 ans et 40 ans : 0 personne
au 31 décembre 2010 41 et 64 ans : 1 personne plus que 65 ans : 4 personnes
Déplacements
1¢ janvier au
2010 200 2008 2007
31 décembre ?
Nombre’de deplacemen.ts. eff?c’tues au 39 9 N/A N/A
départ de la municipalité
Non}bre. df: deplacements. e:ffec.tl’Jes a 40 9 N/A N/A
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1er janvier au

31 décembre Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
: Rencontres/ateliers : 8 %
. Loisirs : 89 % Rencontres/ateliers : 100 % N/A N/A

deplacements Evénements: 3 %

Movens de Taxi LSV:36 %
y Centre de jour: 62 % Transp. scol. Privé : 100 % N/A N/A
transport Transp. scol. Privé : 2 %

Axes du plan d’action

_
- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;
- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs/étudiants
- Développer les transports inter municipalité, inter MRC et le service de covoiturage ;
- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs
par le site Internet de la municipalité, le «Bulletin municipal» et le bulletin paroissial.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 1¢r février 2010 ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de St-Sévere le 2 décembre 2010. Remise d’un
«Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement pour inscrire les citoyens de St-Sévere au
service de Transports collectifs.

Belle collaboration de la municipalité face au service de Transports collectifs.
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MuniCipalité de Population
Yamachiche de 2 762 résidants
Nombre de dossiers ouverts depuis Nombre’de dOSS.lel‘S
, 38 fermés depuis 16
l'ouverture X
I'ouverture
Nombre de dossiers actifs
, 22 : :
au 31 décembre 2010 Hommes : 9 Femmes : 13
Age des membres actifs moins de 18 ans : 4 personnes 19 ans et 40 ans : 7 personnes
au 31 décembre 2010 41 et 64 ans : 5 personnes plus que 65 ans : 6 personnes
Déplacements
erj 1
1 janvier au 2010 2009 2008 2007
31 décembre
Nombre’de deplacemen_ts_ eff(.ec,tues au £20 270 88 130
départ de la municipalité
Nom,bre-d(,e deplacements- e-ffec-tlfes a 506 288 79 135
I'arrivée dans la municipalité

Motifs et moyens de transport

1¢r janvier . . . .
au{?l déc Année 2010 Année 2009 Année 2008 Année 2007
Travail : 2%
Rencon_tres /ateliers : 1% Travail : 1% . Rencontres/ateliers : 45 % Travail : 28 % ' .
Motifs de Formations : 1 % Rencontres/ateliers : 10% Formations : 35 % Rencontres/ ateliers : 21 %
, Loisirs : 65 % Formations: 8 % Loisirs : 3 ‘7. Formations : 30 %
deplacements Médical : 6 % Loisirs : 74 % Medi 1 i 1; o Loisirs : 12 %
Bénévolat: 1% Médical : 7 % edicalz 7% Médical : 9%
Evénements : 24 %
Taxi LSV:72 %
Moyens de Centre de santé: 1 % Taxi LSV : 76 % Taxi LSV : 64 % Taxi LSV : 55 %
transport Transport adapté : 2 % Transport adapté : 24% Transport adapté : 36 % Transport adapté : 45%
Transp. scol. Privé : 25 %

Axes du Plan d’action

- Continuité du projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Développer le service de transport offert aux ainés ;

- Nouveau projet 11-12 «Conciliation travail-famille-études»: Développer le service de transport offert aux travailleurs et
étudiants (créer des partenariats avec les entreprises et industries du milieu) ;

- Développer les transports inter municipal, inter MRC ainsi que le service de covoiturage ;

- Evaluer la possibilité d’adhérer aux services au bureau municipal de Yamachiche ;

- Communiquer les informations sur les opportunités de transport et les développements du service de Transports collectifs par
le site Internet de la municipalité, le «Bulletin municipal» et le bulletin paroissial ;

- Développer le service afin de contrer I'exode rural.

Principales réalisations 2010 - 2011

- Présentation du service aux élus municipaux le 29 mars 2010 ;

- Projet pour les ainés de la MRC de Maskinongé : Rencontre du Club d’Age d’or de Yamachiche le 18 novembre 2010. Remise
d’un «Guide de participation pour les ainés de chez nous» aux membres du Club d’Age d’or et a la municipalité ;

- Présentation du service aupres d'un responsable de 'organisme Coup de pouce alimentaire ;

- Loisir: La CTCM a offert ses services de transport afin de permettre a la population de se rendre au spectacle en plein air;

- Rencontres afin de développer le transport inter municipal et inter MRC ;

- Belle collaboration de la municipalité pour la vente de billet d’embarquement du service de Transports collectifs.
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